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KOMISJA NADZORU FINANSOWEGO

Raport bie��cy nr 10 / 2008

Data sporz�dzenia: 2008-03-19

Skrócona nazwa emitenta

ENERGOPOL

Temat

Informacja Zarz�du o nie stosowaniu niektórych zasad Dobrych praktyk spółek notowanych na GPW

Podstawa prawna

Tre��  raportu:

Na podstawie §29 Regulaminu Giełdy Zarz�d Spółki "Energopol-Płudnie" S.A. z siedzib� w Sosnowcu ("Spółka") 
w zwi�zku z wej�ciem w �ycie, pocz�wszy od dnia 1 stycznia 2008 roku Dobrych Praktyk Spółek Notowanych na 
GPW, wprowadzonych na podstawie Uchwały 12/1170/2007 Rady Nadzorczej Giełdy Papierów Warto�ciowych z 
dnia 4 lipca 2007r, przekazuje do publicznej wiadomo�ci informacj� Zarz�du o nieprzestrzeganiu przez Spółk� 
niektórych zasad ładu korporacyjnego.

Informacja Zarz�du Spółki "Energopol-Płudnie" S.A. o niestosowaniu niektórych zasad Dobrych praktyk spółek 
notowanych na GPW.

II. Dobre praktyki realizowane przez zarz�dy spółek giełdowych

Zasada nr 1. Spółka prowadzi korporacyjn� stron� internetow� i zamieszcza na niej:

2) �yciorysy zawodowe członków organów spółki,

W chwili obecnej �yciorys ka�dego z członków organów Spółki dost�pny jest, w umieszczonym na stronie 
internetowej Spółki, raporcie bie��cym dotycz�cym powołania danej osoby do organu Spółki. Spółka zamierza w 
najbli�szym czasie zapewni� bezpo�redni dost�p do tych informacji bez konieczno�ci odszukiwania 
odpowiedniego raportu bie��cego.

4) informacj� o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, porz�dek obrad oraz projekty uchwał wraz z 
uzasadnieniem, a tak�e inne dost�pne materiały zwi�zane z walnymi zgromadzeniami spółki, co najmniej na 14 
dni przed wyznaczon� dat� zgromadzenia,

Zasada nie jest stosowana w cz��ci dotycz�cej terminu zamieszczania na stronie internetowej Spółki projektów 
uchwał wraz z uzasadnieniami i innych dost�pnych materiałów zwi�zanych z walnymi zgromadzeniami Spółki. 
Termin przekazywania do publicznej wiadomo�ci tre�ci projektów uchwał wraz z zał�cznikami, na co najmniej 8 
dni przed wyznaczon� dat� zgromadzenia, o którym mowa w § 39 ust. 1 pkt. 3 w zw. z § 97 ust. 5 Rozporz�dzenia 
Ministra Finansów z dnia 19 pa�dziernika 2005 r. w sprawie raportów bie��cych i okresowych przekazywanych 
przez emitentów papierów warto�ciowych, jest terminem wystarczaj�cym do zapoznania si� z ich tre�ci�.

5) w przypadku, gdy wyboru członków organu spółki dokonuje walne zgromadzenie – udost�pnione spółce 
uzasadnienia kandydatur zgłaszanych do zarz�du i rady nadzorczej wraz z �yciorysami zawodowymi, w terminie 
umo�liwiaj�cym zapoznanie si� z nimi oraz podj�cie uchwały z nale�ytym rozeznaniem,

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowo�ci� akcjonariuszy uprawnionych do udziału w walnym 
zgromadzeniu do dobrowolnego przyj�cia zobowi�zania do przekazywania Spółce informacji o swoich zamiarach 
w zakresie zgłaszania kandydatów do składu Rady Nadzorczej Spółki przed odbyciem zgromadzenia. Spółka 
deklaruje, �e w przypadku zgłoszenia do porz�dku obrad zgromadzenia punktu dotycz�cego zmian w składzie 
Rady Nadzorczej, wyst�pi do wnioskuj�cego o przekazanie uzasadnienia wraz z �yciorysem zawodowym 
kandydata lub kandydatów. Informacje te zostan� niezwłocznie umieszczone na stronie internetowej po ich 
otrzymaniu.

6) roczne sprawozdania z działalno�ci rady nadzorczej, z uwzgl�dnieniem pracy jej komitetów, wraz z przekazan� 
przez rad� nadzorcz� ocen� pracy rady nadzorczej oraz systemu kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania 
ryzykiem istotnym dla spółki,

Zasada nie jest stosowana w cz��ci dotycz�cej sprawozdania z pracy komitetów oraz oceny systemu kontroli 
wewn�trznej i systemu zarz�dzania ryzykiem istotnym dla spółki. W ramach Rady Nadzorczej nie istniej� komitety. 
Ze wzgl�du na brak systemu kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania ryzykiem istotnym dla Spółki b�d�cych w 
kompetencji Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza nie przedstawi oceny tych systemów.
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kompetencji Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza nie przedstawi oceny tych systemów.

7) pytania akcjonariuszy dotycz�ce spraw obj�tych porz�dkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego 
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Zasada nie jest stosowana. W Spółce nie jest prowadzony szczegółowy zapis przebiegu obrad walnego 
zgromadzenia, zawieraj�cy wszystkie wypowiedzi i pytania. O umieszczeniu poszczególnych kwestii w protokołach 
walnego zgromadzenia decyduje ich przewodnicz�cy, kieruj�c si� przepisami prawa, wag� danej sprawy oraz 
uzasadnionymi ��daniami akcjonariuszy. Realizacja tej zasady nast�pi zgodnie z poszanowaniem art. 428 K.s.h., 
ze szczególnym uwzgl�dnieniem § 3 i 4 tego artykułu, czyli pytania wraz z odpowiedziami zostan� umieszczone na 
stronie internetowej niezwłocznie po spełnieniu warunków okre� lonych w przytoczonym przepisie.

11) powzi�te przez zarz�d, na podstawie o�wiadczenia członka rady nadzorczej, informacj� o powi�zaniach 
członka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponuj�cym akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby 
głosów na walnym zgromadzeniu spółki,

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowo�ci� członka rady nadzorczej do dobrowolnego przyj�cia 
zobowi�zania do przekazywania spółce informacji o swoich powi�zaniach z akcjonariuszem dysponuj�cym 
akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu Spółki. Spółka 
wyst�piła do członków Rady Nadzorczej o zło�enie o�wiadczenia dotycz�cego ich powi�za� z akcjonariuszami 
dysponuj�cym akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu Spółki. 
Informacje te zostan� niezwłocznie umieszczone na stronie internetowej po ich otrzymaniu.

Zasada nr 3. Zarz�d, przed zawarciem przez spółk� istotnej umowy z podmiotem powi�zanym zwraca si� do rady 
nadzorczej o aprobat� tej transakcji/umowy (…)

Uregulowania dotycz�ce kompetencji organów w zakresie zawieranych transakcji/umów zawarte w 
obowi�zuj�cych przepisach prawa, w powi�zaniu z postanowieniami Statutu Spółki, s� w ocenie Spółki 
wystarczaj�ce w tym zakresie. 

III. Dobre praktyki stosowane przez członków rad nadzorczych

Zasada nr 1. Poza czynno�ciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorcza powinna:

1) raz w roku sporz�dza� i przedstawi� zwyczajnemu wlanemu zgromadzeniu zwi�zł� ocen� sytuacji spółki z 
uwzgl�dnieniem oceny systemu kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania ryzykiem istotnym dla spółki,

Zasada nie jest stosowana w cz��ci dotycz�cej oceny systemu kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania 
ryzykiem istotnym dla spółki. Ze wzgl�du na brak systemu kontroli wewn�trznej i systemu zarz�dzania ryzykiem 
istotnym dla Spółki b�d�cych w kompetencji Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza nie przedstawi oceny tych 
systemów. Roczne sprawozdanie Rady Nadzorczej zawiera jedynie te oceny, których sporz�dzenia wymaga art. 
395 § 2 w zw. z art.382 § 3 Ksh.

Zasada nr 2. Członek rady nadzorczej powinien przekaza� zarz�dowi spółki informacj� na temat swoich powi�za� 
z akcjonariuszem dysponuj�cym akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby głosów na walnym 
zgromadzeniu spółki (…)

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowo�ci� członka rady nadzorczej do dobrowolnego przyj�cia 
zobowi�zania do przekazywania spółce informacji o swoich powi�zaniach z akcjonariuszem dysponuj�cym 
akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu spółki. Spółka 
wyst�piła do członków rady nadzorczej o zło�enie o�wiadczenia dotycz�cego ich powi�za� z akcjonariuszami 
dysponuj�cym akcjami reprezentuj�cymi nie mniej ni� 5% ogólnej liczby głosów na walnym zgromadzeniu spółki. 
Informacje te zostan� niezwłocznie opublikowane na stronie internetowej po ich otrzymaniu.

Zasada nr 6. Przynajmniej dwóch członków rady nadzorczej powinno spełnia� kryteria niezale�no�ci od spółki i 
podmiotów pozostaj�cych w istotnym powi�zaniu ze spółk� (…).

Powy�sza zasada nie jest stosowana. Zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami prawa, członkowie Rady Nadzorczej 
powoływani s� w sposób suwerenny przez walne zgromadzenie Spółki. Statut Spółki nie ustala kryteriów 
niezale�no�ci i trybu wyboru niezale�nych członków Rady Nadzorczej.

Zasada nr 7. W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowa� co najmniej komitet audytu (...)

Powy�sza zasada nie jest stosowana, poniewa� w ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuj� �adne komitety. W 
sprawach nale��cych do kompetencji komitetów Rada Nadzorcza Spółki prowadzi prace i podejmuje decyzje 
kolegialnie.

Zasada nr 8. W zakresie funkcjonowania komitetów działaj�cych w radzie nadzorczej powinien by� stosowany 
Zał�cznik I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. Dotycz�cego roli dyrektorów 
niewykonawczych (...)
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niewykonawczych (...)

Zasada nie jest stosowana, poniewa� w ramach Rady Nadzorczej Spółki nie funkcjonuj� �adne komitety.

Zasada nr 9. Zawarcie przez spółk� umowy/transakcji z podmiotem powi�zanym spełniaj�cej warunki o których 
mowa w cz��ci II pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorczej.

Uregulowania dotycz�ce kompetencji organów w zakresie zawieranych transakcji/umów zawarte w 
obowi�zuj�cych przepisach prawa, w powi�zaniu z postanowieniami Statutu Spółki, s� w ocenie Spółki 
wystarczaj�ce w tym zakresie.

ENERGOPOL - POŁUDNIE SA

(pełna nazwa emitenta)

ENERGOPOL Budownictwo (bud)

(skrócona nazwa emitenta) (sektor wg. klasyfikacji  GPW w W-wie)

41-208 Sosnowiec

(kod pocztowy) (miejscowo��)

Jedno�c i 2

(ulica) (numer)

032 263 71 82 032 263 39 07

(telefon) (fax)

info@energopolpoludnie.eu www.energopolpoludnie.eu

(e-mail) (www)

644-001-18-38 271122279

(NIP) (REGON)

PODPISY OSÓB REPREZENTUJ�CYCH SPÓŁK�
Data Imi� i Nazwisko Stanowisko/Funkc ja Podpis

2008-03-19 Jacek Ta�birek Prezes Zarz�du

2008-03-19 Marian Ber Wiceprezes Zarz�du
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