Sprawozdanie Rady nadzorczej ,,Energopol — Poludnie” S.A. z dzialalno§ci wraz ze zwiezlg oceng
sytuacji Spélki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem
istotnym dla Spélki oraz oceng pracy Rady Nadzorczej za rok 2010

1. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z dzialalnosci w roku 2010,
Rada Nadzorcza ,.Energopol — Potudnie” S.A. w roku 2010 dziatata w nastepujacym skladzie:

W okresie od dnia 1 stycznia do dnia 8 kwietnia 2009 roku:
Pan Lucjan Noras — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Waldemar Dabrowski- Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Katarzyna Ziotek — Sekretarz Rady Nadzorczej
Marcin Strzelczyk— Czlonek Rady Nadzorczej
Aurtur Rawski— Cztonek Rady Nadzorczej.

W roku 2010 Rada Nadzorcza odbyta 5 protokotowanych posiedzen, podejmujac 15 uchwat.

Przedmiotem posiedzefi Rady Nadzorczej byta kontrola i nadzér nad biezaca dzialalnoscia Spotki we
wizystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Na kazdym posiedzeniu Rada Nadzorcza dokonywata oceny biezacej
dzialalnosci Spéiki, jej aktualnej sytuacji ekonomiczno — finansowej, oraz podstawowych wskaznikéw
ekonomicznych w stosunku do zatozef przyjetych na 2010 rok. Ponadto Rada Nadzorcza w sposob
szezegdlowy dokonywata analizy najwigkszych kontraktow realizowanych przez Spotke.

W ramach posiadanych kompetencji Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 12 kwietnia 2010 roku
dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spétki za 2010 rok oraz do
przegladu sprawozdania potrocznego w 2010 roku. Podmiotem tym byl BDO Numerica International
Auditors & Consultants Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie ul. Postepu 12, wpisana na liste podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych (prowadzong przez Krajowa Izbe Bieglych Rewidentow)
pod numerem 3355.

W omawianym okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza dokonala rowniez oceny Sprawozdania
Zarzadu z dziafalnosci w roku obrotowym 2009 oraz Sprawozdania finansowego za rok 2009, opiniujac
Jjednoczesnie wniosek Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok 2009.
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Rada Nadzorcza d t niez ustalenia skladu Zarzadu nowej kadencji, w tym powolala

Rada Nadzorcza dokona 11
cztonkow Zarzadu na nowa trzyletnia kadencjg, wybierajac do petnienia funkcji w Zarzadzie Spotki
dotychczas petniagcych obowiazki Prezesa Zarzadu- Pana Jacka Tazbirka oraz Wiceprezesa Zarzadu- Pana
Piotra Kwiatka.

Przedmiotem zainteresowania Rady Nadzorczej ,,Energopol — Potudnie” S.A. byly ponadto sprawy
zwigzane min. z:
e polityka kadrowo — ptacowa Spofki, w tym analiza poziomu i struktury zatrudnienia w Spotce,
e analizq kosztéw dziatalnosci Spoiki,
e analiza wykorzystania majatku trwatego,
e zatozeniami budzetu Spoiki,
e audytem ryzyk wystepujacych w Spolce.



2. Ocena pracy Rady Nadzorczej w 2010 roku.

W opinii czlonkéw Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza »Energopol — Poludnie” S.A. w 2010 roku
wywigzata si¢ prawidlowo ze wszystkich obowiazkéw Rady Nadzorczej Spotki Publicznej wynikajacych z
bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.

W ramach posiadanych uprawniefi, Rada Nadzorcza Spotki w 2010 roku przestrzegata ponadto Znaczacej
czgsci zasad Dobrych Praktyk Spoétek Publicznych Spétek notowanych na GPW obowiazujacych Rady
Nadzorcze Spétek Publicznych.

W 2010 roku w Radzie Nadzorczej Spotki nie funkcjonowaly wyodrebnione komitety. Sktad Rady
Nadzorczej zapewniat realizacje wszelkich zadan wynikajacych z funkcji organu nadzoru Spotki Publicznej.

3. Zwigzla ocena sytuacji Spolki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spolki.

W ocenie Rady Nadzorczej Spétka w roku 2010 kontynuowala tendencje wzrostowa w stosunku do lat
ubieglych, w szczegdlnosci w zakresie wskaznikéw finansowych. Spétka zrealizowata zatozone na rok 2010
wyniki finansowe oraz wytyczone cele. Spotka prowadzila swoja dziatalno$¢ z zachowaniem zasad
obowiazujacych Spétki Publiczne m.in. zadeklarowanych Zasad Eadu Korporacyjnego.

Rada Nadzorcza nie dostrzega zagrozei dla funkcjonowania Spélki, a zrealizowane wyniki finansowe za
2010 rok nalezy oceni¢ jako dobrze rokujace dla dalszego, pomy$lnego rozwoju Spétki.

Za funkcjonowanie systemu kontroli wewngtrznej i zarzadzania ryzykiem odpowiada Zarzad, ktéry dokonuje
okresowej:

o Identyfikacji i weryfikacji czynnikéw ryzyka,

o Oceny metod prewencji ryzyka opartych na wypracowywanych oraz wdrazanych w Spolce
procedurach i dobrych praktykach,

e  Oceny skutecznosci zarzadzania ryzykami.

Proces ten odbywa si¢ wieloptaszczyznowo przy udziale wyspecjalizowanych stuzb wewnetrznych. System
kontroli oparty jest na:

e Wypracowanych i wdrozonych w Spélce procedurach,

o  Okresowych testach samo kontrolnych,

o Nadzorze ksiggowym i kadrowym na bazie systemu klasy ERP,
e Systematycznym controlingu.

W spolce funkcjonuja, kontrolowane przez Zarzad, a realizowane przez poszczegdlne jednostki
organizacyjne, procesy dotyczace systemow kontroli:

1. Przygotowywania ofert, w tym wyceny prac i zgodno$ci dokumentéw przetargowych,
2. Sporzadzania dokumentdw ksiegowych i sprawozdan finansowych,
3. Dokumentéw kadrowych i zasad bezpieczenstwa BHP.

Dodatkowo w Spélce funkcjonuje rozbudowany system controlingu realizacji zatozen budzetow
poszczegolnych kontraktow i kosztow statych.



Zarzad na biezaco réwniez monitoruje ryzyka w skali macro dla Spétki i podejmuje wlasciwe $rodki zaradcze,
w postaci m.in. zawartych uméw ubezpieczenia, zarzadzania kapitatem i ryzykiem kursowym.

Tak wypracowane procedury Rada Nadzorcza ocenia jako spéjny. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
funkcjonujacy w Spétce w 2010 roku system kontroli wewnetrznej Spotki i system zarzadzania ryzykiem
istotnym dla Spotki, stwierdzajac iz ich funkcjonowanie ogranicza glowne ryzyka w dziatalnosci Spolki.

Podpisy Cztonkéw Radyf Nadzorczej ,,Energopol- Poludnie” S.A

1. Lucjan Noras - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Waldemar Dabrowski- Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

3. Katarzyna Ziotek- Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Marcin Strzelczyk- Czlonek Rady Nadzorczej

5. Artur Rawski - Czlonek Rady Nadzorczej




