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1. Oswiadczenie o stosowaniu w ,Energopol-Potudnie” S.A.
zasad tadu korporacyjnego w 2011 roku

1.1 Zbior zasad ftadu korporacyjnego, ktéremu podlega eitent, oraz wskazanie
miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznieodtepny

Spotka ,Energopol-Potudnie” S.Aodlegata zasadom tadu korporacyjnego dkreym w
Zataczniku do Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Nadzorcziejdy Papierow Wartiowych
S.A. w Warszawie z dnia 19 maja 2010 roku w sprawigewalenia zmian ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW”. Dokument ten jest publie dos¢pny na stronie Gieldy
Papierow Wartéciowych S.A. w Warszawie pod adresem:
http://corp-gov.gpw.pl/publications.asp

Oswiadczenie o stosowaniu w Spétce ,Energopol-PoleitiBi.A. zasad tadu korporacyjnego
w 2011 roku zostato spardzone zgodnie z téeia 8 91 ust. 5 pkt 4 Rozpamdzenia Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie miacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papieréw waitovych oraz warunkéw uznawania za
rownowane informacji wymaganych przepisami prawangiwa nie kdacego pastwem
cztonkowskim (Dz.U. Nr 33, poz. 259 z40 zm.).

1.2 Wskazanie zasad fadu korporacyjnego, ktére nie byhprzez emitenta stosowane,
wraz ze wskazaniem, jakie byly okoliczn€ci i przyczyny nie zastosowania danej
zasady oraz w jaki spos6b Spotka zamierza usgé ewentualne skutki nie
zastosowania danej zasady lub jakie kroki zamierzaodjaé, by zmniejszy¢ ryzyko
nie zastosowania danej zasady w przysZid

Czesé |. Rekomendacje dotycace dobrych praktyk spotek gietdowych

Zasada nr 1. Spotka powinna prowad4 przejrzysta i efektywna polityk ¢ informacyjn a,
zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak iz uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych nargdzi komunikacji zapewniajacych szybkdaé,
bezpieczéstwo oraz efektywny dosgp do informacji.

Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spétka panna w szczegodlnéci:

- prowadzi¢ swoja strone internetowa, 0 zakresie i sposobie prezentacji
wzorowanym na modelowym serwisie relacji inwestorgkh, dosgpnym pod
adresem: http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni odpowiedni komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujac
w tym celu réwniez nowoczesne metody komunikacji internetowej;

- umozliwia ¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykogstaniem sieci
Internet, rejestrowa¢ przebieg obrad i upubliczni&d go na swojej stronie
internetowe,.

Zasada powssza nie byla stosowana wegei dotycacej transmitowania obrad Walnego
Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, tege§ przebiegu obrad i upubliczniania
go na stronie internetowej, co podyktowane byto dgmi technicznymi i kosztami jej
wdrozenia. Zdaniem Spoétki nie istnigjzagraenia ptymce z niestosowania powszej
rekomendacji w ogci dotyczcej transmitowania obrad Walnego Zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet oraz w zakresieseacji przebiegu obrad i upubliczniania
go na stronie internetowej, tym bardziag, Spotka przekazuje do publicznej wiaddaiow | \/)
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formie raportoéw bigacych oraz zamieszcza na swojej stronie internetoveaystkie prawem
przewidziane informacje i dokumenty - ughiwiajac inwestorom zapoznaniezsie sprawami
bedacymi w przedmiocie obrad walnego zgromadzenia.

Spétka w 2011 roku stosowata poisys zasad w czsci dotyczcej prowadzenia strony
internetowej o0 zakresie i sposobie prezentacji @&a@nym na modelowym serwisie relacji
inwestorskich dogpnym pod adresem http://naszmodel.gpw.pl/. Stronernetowa Spotki
jest prowadzona pod adresem www.energopolpoludnie.e

Zasada nr 5. Spoétka powinna posiadapolityk ¢ wynagrodzen oraz zasady jej ustalania.
Polityka wynagrodzen powinna w szczegolnsti okreslaé forme, strukture i poziom

wynagrodzei czlonkoéw organdéw nadzorupcych i zarzmdzajacych. Przy okrelaniu

polityki wynagrodzen czionkow organdéw nadzorugcych i zarzadzajacych spoiki

powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14rgpnia 2004 r.

w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagraen dyrektorow spotek

notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione zalecenie KE z 30 kwietnia 2009
r. (2009/385/WE).

Ustalanie wynagrodze czionkéw Rady Nadzorczej 2¢ w kompetencji Walnego
Zgromadzenia ,Energopol — Potudnie” S.A., natom@stynagrodzeniach cztonkéw Zadu
decyduje — w drodze uchwaly — Rada Nadzorcza. $pastalania wynagrodaeorganow
nadzorugcych i zaradzapcych zaley wiec od woli organéw statutowych Spétki i pamany
jest z zakresem zaflaraz odpowiedzialniwi wynikajacej z petnionych funkcji. Spotka nie
przedstawita deklaracji ujawniggej polityke wynagrodzé na swojej stronie internetowe;.
W Spoice nie funkcjonuje Komisja ds. WynagroglzBolityka wynagrodze oraz zasady jej
ustalania wynikaj z obowhzujacych w Spoétce aktow wewtrznych takich jak Regulamin
Wynagrodzé. Zdaniem Zarzdu niestosowanie niniejszej zasady wesck dotyczcej
okreslenia polityki wynagrodz&é cztonkoéw organdéw nadzowmgych i zaradzapcych nie
powodujezadnych zagrzen.

Czesé 1. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych

Zasada nr 1. Spotka prowadzi korporacyjra strone internetowa i zamieszcza na niej,
oprécz informacji wymaganych przez przepisy prawa:

5) w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spotki @konuje walne zgromadzenie —
udostgpnione spotce uzasadnienia kandydatur zgtaszanyctodarzadu i rady nadzorczej
wraz z zyciorysami zawodowymi, w terminie umaliwiaj acym zapoznanie s z nimi oraz
podjecie uchwaly z naléytym rozeznaniem,

Spotka nie stosuje powrgzej zasady, a spowodowane jest to brakiem wplypotks na
decyzje akcjonariuszy w sprawie przekazywania Spo#asadnienia kandydatur zgtaszanych
do Rady Nadzorczej. Zeli takie uzasadnienia kandydatur wplywaflo Spoétki g
niezwtocznie zamieszczane na stronie internetolgyczym niestosowania tej zasady jest
brak wptywu Spétki na gotowsd akcjonariuszy do przyggia zobowazania do przekazywania
Spéice, w odpowiednim czasie przed odbyciem Walnggromadzenia, informacji o swoich
zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatow do skratly Nadzorczej Spotki. W ocenie
Spoiki dotychczas nie wygdity i nie wystpia ewentualne negatywne skutki nie stosowania
tej zasady. Niemniej jednak, Spotka podejmie dmiatamierzajce do stosowania tej zasady

\
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w przysziéci w aspekcie wygpowania do akcjonariuszy zgtasmajch zadanie zwotania
walnego zgromadzenia lub zgtasiajch zadanie dotyczce umieszczenia w paiaku obrad
Walnego Zgromadzenia punktu dotycego zmian w skiadzie Rady Nadzorczej,
Zz wnioskiem o przedstawienie uzasadnienia kandydataz z zyciorysem zawodowym
kandydata lub kandydatow, w terminie utliviajacym zapoznanie siz nimi, oraz podjcie
uchwaly z nalgytym rozeznaniem. Spotkactlizie zamieszczapowyzsze informacje na
swojej stronie internetowej niezwiocznie po ichezgimaniu.

6) roczne sprawozdanie z dziatalnei rady nadzorczej, z uwzgédnieniem pracy jej
komitetow, wraz z przekazam przez radg nadzorcz ocemy pracy rady nadzorczej oraz
systemu kontroli wewrgtrznej i systemu zarzdzania ryzykiem istotnym dla spotki,

Zasada powxsza nie jest stosowana wegei dotyczcej sprawozdania z pracy komitetow.
W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuadne komitety, w zvgzku z czym, w rocznym
sprawozdaniu z dziataldéoi Rady Nadzorczej nieasuwzgkdnianie informacje dotyaze
pracy komitetow, natomiast udephione Spoéice przez Rad Nadzorcza Roczne
Sprawozdania RN ,Energopol — Potudnie” S.A. z ddiadéci wraz ze zwjzta oceny sytuacji
Spétki z uwzgtdnieniem systemu kontroli wewimznej i systemu zasglzania ryzykiem
istotnym dla Spotki oraz ocerpracy Rady Nadzorczej za dany rok obrotowy zancemze
sa na stronie internetowej Spoétki. W ocenie Spotktygbczas nie wyspity i nie wyshpia
ewentualne negatywne skutki nie stosowania tejdsasa czsci, o ktorej mowa powsej.
Rada Nadzorcza Spofki liczy 5 Cztonkdéw, wobec czegoetnym skiladzie wypetnia zadania
Komitetu Audytu wynikajce z ustawy z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych dewiach

I ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawoziil@ansowych oraz
0 nadzorze publicznym.

7) pytania akcjonariuszy dotycace spraw obgtych porzadkiem obrad, zadawane przed
I w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedami na zadawane pytania,

Zasada nie jest stosowana, ponigwa Spoétce nie jest prowadzony szczegbtowy zapis
przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia, zawgeyajwszystkie wypowiedzi i pytania.
O umieszczeniu poszczegoélnych kwestii w protokotsi¢hlnego Zgromadzenia decyduje
Przewodnicacy Walnego Zgromadzenia, kiegajsk przepisami prawa, waglanej sprawy
oraz uzasadnionymizadaniami akcjonariuszy. Realizacja tej zasady apastzgodnie

Z poszanowaniem art. 428 k.s.h., ze szczegolnynglgdmieniem 8§ 3 i 4 tego artykutu, czyli
pytania wraz z odpowiedziami zostanmieszczone na stronie internetowej niezwioczioie p
spetnieniu warunkéw oksnych w przytoczonym przepisie. Dotychczas do Kpaéie
wplynety zadne pytania od akcjonariuszy dotyoz spraw olgtych poradkiem obrad
Walnego Zgromadzenia przed Walnym Zgromadzenienwidiakcie jego obrad, w zazku

z powyszym Spotka nie widzi zadnych ewentualnych negatywnych skutkow
niezastosowania povgzej zasady.

Zasada nr 2. Spoétka zapewnia funkcjonowanie swojegtrony internetowej w jezyku
angielskim przynajmniej w zakresie wskazanym w ggci Il pkt 1.

Spotka nie stosuje wej wymienionej zasady. Ze wzglu na struktugy akcjonariatu i zakres
dziatalngci Spokki, ponoszenie wysokich kosztéow ttumatcze funkcjonowania strony
internetowe] w ¢zyku angielskim bytoby nieuzasadnione. Ze wdgl na dziatanie Spotki
gtéwnie na rynku polskim, Zagd Spokki nie widzi negatywnych konsekwencji zaanych z

‘7
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odstpstwem i nieprzestrzeganiem paowye) zasady. Z uwagi na interes potencjalnych
inwestorow i kontrahentow zagranicznych Spotka zsaiza na swojej stronie internetowe;j
przettumaczone nac¢gyk angielski informacje handlowe zwane z ofed ustug
swiadczonych przez ,Energopol — Potudnie” S.A., oir@prmacje umaliwiajace kontakt ze

Spotka.
Czesé 11, Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad radzorczych

Zasada nr 6. Przynajmniej dwoch czionkéw rady nadziczej powinno spetnia kryteria
niezaleznosci od spotki i podmiotéw pozostagcych w istotnym powinzaniu ze spéth.
W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej powinien by stosowany
Zatacznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotycgcego roli
dyrektorow niewykonawczych lub ledacych czionkami rady nadzorczej spotek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezalénie od postanowi@ pkt b) wyzej
wymienionego Zahcznika osoba lgdaca pracownikiem spotki, podmiotu zalénego lub
podmiotu stowarzyszonego nie mie by¢ uznana za spetniajca kryteria niezaleznosci, o
ktorych mowa w Zafaczniku. Ponadto za powazanie z akcjonariuszem wykluczajce
przymiot niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszegasady rozumie
sie rzeczywiste i istotne powgzanie z akcjonariuszem majcym prawo do wykonywania
5% i wiecej ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Spéika nie stosuje powrgzej zasady, z uwagi na fakt,nie ma wptywu na decyzje Walnego
Zgromadzenia w zakresie wyboru cztonkow Rady Nadzgr Zgodnie z obowkujacymi
przepisami prawa, cztonkowie Rady Nadzorczej powalyi s w sposéb suwerenny przez
Walne Zgromadzenie Spoétki. Statut Spotki nie uskalderiow niezalenosci i trybu wyboru
niezalenych cztonkow Rady Nadzorczej. W ocenie Spoétki wiestepuja negatywne skutki
ani ryzyka nie stosowania tej zasady. Znaczni adarjosze Spotki posiadgwystarczajca
wiedz | doswiadczenie w sprawowaniu skutecznego 1 prawidiowegadzoru
wiascicielskiego przez witasnych przedstawicieli, dorkth wiedzy i kwalifikacji mag petne
zaufanie. Sktad osobowy Rady Nadzorczej Spoiki, twgedopinii Zarzadu, wiaciwie
zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariusay, bardziej,ze na dzié 31 grudnia
2011 roku w sktadzie Rady Nadzorczej zasiadatoclrzeztonkdédw spetniapych kryteria
niezalenaosci cztonka Rady Nadzorczej (zgodnie z Dobrymi Pyl#tini Spotek Notowanych
na GPW), g to Pan Waldemar dbrowski, Pan Profesor Jan Pyka oraz Pan Piotr ©dski.

Zasada nr 8. W zakresie zada i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie
nadzorczej powinien by stosowany Zajcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z
dnia 15 lutego 2005 r. dotycgcego roli dyrektorow niewykonawczych (...).

W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuadne komitety. Rada Nadzorcza Spéiki liczy 5
Czlonkdéw, wobec czego w peinym skiadzie wypetnidarsa Komitetu Audytu wynikage z
ustawy z dnia 7 maja 20009 roku o biegtych rewidehti ich samordzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawo#d@nansowych oraz o nadzorze publicznynrelew
ramach Rady Nadzorczej zostapowotane komitety rady, Spoéitka dodo stara, aby
funkcjonowaty one zgodnie z Zaiznikiem do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 1
lutego 2005 roku, dotyazego roli dyrektorow niewykonawczych luledacych cztonkami
rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji radadmorczej). W ocenie Spoétki dotychczas
nie wystpity i nie wystpia ewentualne negatywne skutki ant tgzyka nie stosowania tej
zasady. Rada Nadzorcza zgodnie z przepisami kodgk@ek handlowych, Statutu Spoiki
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oraz Regulaminu Rady Nadzorczej sprawuje staly dradmd dziatalnécia Spoétki we
wszystkich jej dziedzinach, sprawuje t&ah kontrok nad rzetelngcia i zgodnym z prawem
przygotowywaniem przez Spa@lsprawozda finansowych.

1.3 Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia i jegmasadniczych uprawnié
oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Walne Zgromadzenie ,Energopol — Potudnie” S.A. tiziaa podstawie obowzujacych
przepisow prawa, Statutu Spoétki oraz Regulaminunéfgd Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub wgdzajne. Walne Zgromadzenie
Spokki zwotuje s przez ogtoszenie dokonywane na stronie interngt@®pétki oraz w
sposob okrdony dla przekazywania informacji lgcych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéwafisowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarmajp&niej w ciagu Szé&ciu miesgcy po
uptywie kazdego roku obrotowego. dei Zarad nie zwota Walnego Zgromadzenia wagy
wymienionym terminie, uprawnienie to przystugujedRi@ Nadzorczej. Walne Zgromadzenie
jest wane i zdolne do podejmowania uchwat bez wdglna ilg¢ reprezentowanych na nim
akcji, chybaze przepisy prawa lub Statutu Spoiki stanpimaczej. Uchwaly podejmowane s
zwykla wickszaicia glosow oddanych, chyhae przepisy prawa lub Statutu Spoétki stanpwi
inaczej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Adrzz whasnej inicjatywy, Rada Nadzorcza
- jezeli uzna to za wskazane, a takmae by ono zwotane na wniosek akcjonariuszy
posiadajcych co najmniej 5% kapitatu zakladowego. NadzwytezaVNalne Zgromadzenie
mog rowniez zwota akcjonariusze reprezengay co najmniej potow kapitatu zakladowego
lub co najmniej polow ogolu glosbw w Spofce. Akcjonariusze wyznagzaj
przewodniczcego tego zgromadzenia.

Akcjonariusze posiaday co najmniej 5% kapitalu zakladowego mogwniez zadat
umieszczenia poszczegolnych spraw w pdka obrad najbliszego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze realizgj swoje prawa w sposob okleny Statutem, Regulaminem Walnego
Zgromadzenia oraz oboyzujacymi przepisami prawa. Akcjonariusze mogczestniczy
w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaprawo gtosu osobkcie lub przez swoich
petnomocnikow. Spétka nie posiada akcji uprzywiegmych co do gtosu i dywidendy.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spoétki do kompgteWalnego Zgromadzenia poza

innymi sprawami wskazanymi w przepisach prawa a@zartych w Statucie Spotki nale

w szczegOlnéci:

- rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Z@wz z dziatalnéci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

- rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania RadyzNextej z dziatalnici za ubiegty
rok obrotowy,

- udzielenie Cztonkom organow Spotki absolutoriumyk@nania przez nich obowakow,

- podziat zysku lub pokrycie straty,

- ustalanie dnia dywidendy oraz terminu jej wyptaty,

- decydowanie oyciu kapitatu zapasowego i kapitatdbw rezerwowych,

- zmiana Statutu Spotki,
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- podwyzszanie lub obranie kapitatu akcyjnego,

- emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych lulprawem pierwszestwa,

- zbycie i wydzietawienie przedsbiorstwa lub jego zorganizowanej ¢Szi oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego

- zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

- ustalanie zasad i wysokm wynagrodzé cztonkow Rady Nadzorczej,

- ustalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

- wszelkie postanowienia dotygz roszczé o naprawienie szkody wyidzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zadu albo nadzoru,

- faczenie, podziat i przeksztatcenie Spotki,

- rozwigzanie i likwidacja Spotki,

- rozpatrywanie wszelkich wnioskoéw zgtoszonych pr&ad: Nadzorcz, Zarzad lub
akcjonariuszy,

- powotywanie i odwotywanie Cztonkédw Rady Nadzorcagjz ustalanie ikzi Cztonkow
Rady Nadzorczej danej kadencji,

Nabycie lub zbycie nieruchordd, wytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchdigio
nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Walnego Zgdzeaia jest ono najwgzym
organem Spotki. Obrady Walnego Zgromadzenia prowdizewodniczcy a do jego
obowiazkéw naley w szczegdlnéci zapewnienie poszanowania praw i interesow wkm)st
akcjonariuszy, przeciwdziatanie nagwaniu uprawnié@ przez uczestnikow zgromadzenia
zapewniagc tym samym respektowanie praw akcjonariuszy mooggsowych.

1.4 Skiad osobowy i zasady dziatania organdéw zagdzajacych i nadzorczych Spoiki
oraz ich komitetéw

a) Zarad
W roku 2011 nie nagbowaty zmiany w sktadzie Zagdu ,,Energopol — Potudnie” S.A.

Na dzier 31 grudnia 2011 roku Zagd Spotki sktadat siz nasgpujacych osob:
- Prezes Zawgdu — Jacek Tabirek
- Wiceprezes Zagdu — Piotr Jakub Kwiatek

Zgodnie z 8§ 20 ust. 1 Statutu Spotki Zatzktada 1z 1 do 5 cztonkow. Czionkéw Zaydu,
w tym Prezesa Zasdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzojest réwnig
uprawniona do ustalania #@orazowo ildci Czilonkéw Zarzdu danej kadencji. Rada
Nadzorcza mze zmiené ilos¢ Cztonkdédw Zarzadu w trakcie trwania kadencji, jednak
wytacznie w zwazku z dokonywaniem zmian w skladzie Zaiu. Kadencja Zaegu trwa
trzy lata. Cztonkéw Zardu powotuje si na okres wspdlnej kadenciji.

Zarzad ,Energopol — Potudnie” S.A. dziata na podstawiat®u Spoétki, Regulaminu Zamdu
oraz obowazujacych przepisow prawa. Regulamin Zgia ,Energopol — Potudnie” S.A.
zatwierdzony przez Rad\Nadzorcz Spotki dosgpny jest na stronie internetowej Spotki pod
adresem: www.energopolpoludnie.eu w zakladce Reladgjwestorskie, Corporate
Governance.
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Zarzmd reprezentuje Spd&k i kieruje jej dziatalnécia. Wszelkie sprawy zwrzane

z dziatalndcia Spotki nie zarezerwowane przepisami prawa lubefsrego Statutu dla
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej npldo kompetencji Zasdu. W ramach
Zarzadu nie funkcjonyj zadne Komitety.

W przypadku Zargdu wieloosobowego do sktadani&weadcze i podpisywania w imieniu
Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkdarzadu albo jednego czionka
Zarzadu kcznie z prokurentem. W przypadku Zgim jednoosobowego do skiadania
oswiadczeér i podpisywania w imieniu Spoétki uprawniony jestdgm czionek zawglu
samodzielnie. Szczegotowy tryb dziatania Zdwe oraz podziat czynsoi migdzy
poszczegodlnych cztonkdw Zadu ustalony jest w Statucie Sp6tki oraz uchwalonymez
Zarzad i zatwierdzonym przez RadNadzorcza Regulaminie Zargdu ,Energopol - Potudnie”
S.A., okrdlajacym w szczegolniei czynndci przekraczajce zakres zwyktego zadu.

Prezes Zawmdu kieruje wszystkimi pracami Zaydu, a w szczegoldoi zwotuje jego
posiedzenia, ustala ich ostateczny pdek, a take im przewodniczy.

Uchwaty Zaradu w sprawach wymagajych ich podicia zapadajbezwzgédna wickszacia
gtoséw, przy czym w razie ich réwém rozstrzyga gltos Prezesa Zgim. W przypadku
niemaznosci uczestnictwa w posiedzeniu Zadz, Prezes Zasdu maze upowanic¢ innego
Cztonka Zarzdu do wykonywania tych uprawrigprzy czym gtos tego Czionka nie jest
rozstrzygajcy w sytuacji rownéci oddanych gtosow.

b) Rada Nadzorcza
W 2011 roku nagpowaty zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej ,Energepé&lotudnie” S.A.

Osoby wchodzce w sktad Rady Nadzorczej ,Energopol — PotudnieA.Sv okresie od
1 stycznia 2011 roku do 21 czerwca 2011 roku:

* Lucjan Noras — Przewodnigzy Rady Nadzorczej,

* Waldemar @browski — Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej,

» Katarzyna Ziotek — Sekretarz Rady Nadzorczej,

* Marcin Strzelczyk — Czionek Rady Nadzorczej (reaga w dniu 21 czerwca 2011

roku),
e Artur Rawski — Cztonek Rady Nadzorczej (odwotangmiu 21 czerwca 2011 roku).

W dniu 21 czerwca 2011 roku Pan Marcin Strzelczigiyt rezygnact z petnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej Spétki (Raportdaiey nr 32/2011 z dnia 21 czerwca 2011 roku).
W dniu 21 czerwca Zwyczajne Walne Zgromadzenie jgogol — Potudnie” S.A. odwotato
ze sktadu Rady Nadzorczej Spotki Pana Artura RasgekiRaport biecy nr 35/2011 z dnia
21 czerwca 2011 roku) oraz powotato do sktadu Riddgzorczej ,Energopol — Potudnie”
S.A. Pana Jana Pyloraz Pana Piotra Goralewskiego (Raportduig nr 34/2011 z dnia 21
czerwca 2011).

Osoby wchodzce w skiad Rady Nadzorczej ,Energopol RPetudnie” S.A. w okresie
od 21 czerwca 2011 roku do 31 grudnia 2011 rokadah

e Lucjan Noras — Przewodnigzy Rady Nadzorczej,

* Waldemar @browski — Wiceprzewodnigzy Rady Nadzorczej,

» Katarzyna Zidtek — Sekretarz Rady Nadzorczej,

e Jan Pyka — Czlonek Rady Nadzorczej (powotany w @ticzerwca 2011 roku),

» Piotr Géralewski — Czlonek Rady Nadzorczej (powgtan dniu 21 czerwca 2011

roku).

Strona 9 z 16



,ENERGOPOL-POLUDNIE” SPOLKA AKCYJNA
Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego za 26k1

Rada Nadzorcza ,Energopol — Potudnie” S.A. sklada s do 7 cztonkdédw powotywanych

i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie na okrepdimej kadencji, ktéra trwa 3 lata.
Walne Zgromadzenie ustalazmrazowo ild¢ Cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadenciji.
Walne Zgromadzenie me zmient ilos¢ Cztonkdéw Rady Nadzorczej w trakcie trwania
kadencji, jednake wylacznie w zwiazku z dokonywaniem zmian w sktadzie Rady Nadzorczej
w toku kadencji.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Statutu SpBl&gulaminu Rady Nadzorczej oraz
obowigzujacych przepisow prawa. Regulamin Rady Nadzorczegjgopol — Potudnie” S.A.

dostpny jest na stronie internetowej Spotki pod adresevvw.energopolpoludnie.eu
w zakitadce Relacje inwestorskie, Corporate Goveraan

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbyavag co najmniej raz na kwartat. Posiedzenia Rady
Nadzorczej w terminie i trybie okilenym w Regulaminie Rady Nadzorczej zwotuje jej
Przewodniczcy, a w razie jego nieobecdiw Wiceprzewodniczcy Rady Nadzorczej. Zaad
lub Czionek Rady Nadzorczej mpgadat zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej pacaj
proponowany porgek obrad. Posiedzenie Rady Nadzorczejerge odby bez formalnego
zwotania, j8li wszyscy jej Cztonkowie wyra na to zgod najp&niej w dniu posiedzenia i
potwierdz to pismem lub zk podpisy na Kcie obecnéci. Uchwaty w przedmiocie nie
objetym porzdkiem obrad podg nie mana, chybaze na posiedzeniu obecrd sszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych niggw tej sprawie sprzeciwu albo, gdy
podgcie okrdglonych dziatla przez Rag Nadzorcz jest konieczne dla uchronienia Spotki
przed bezp&ednio zagrzajaca szkod,, jak rownie w przypadku uchwatly, Kktorej
przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt iew m¢dzy Czionkiem Rady Nadzorczej a
Spotka. Do wanosci uchwat Rady Nadzorczej wymagany jest udzial vesgtvaniu
wigkszasici Cztonkédw Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza podgnuchwaty zwykd
wiekszaicia glosow obecnych. W przypadku réwseo gtoséw, glos decydagy ma
Przewodnicacy Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej modprac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajc swoj gtos na gmie za pérednictwem innego Czionka Rady Nadzorczej. Oddanie
gtosu na pgimie nie mae dotyczy spraw wprowadzonych do padku na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej rmggpdejmowd uchwaty w trybie pisemnym
lub przy wykorzystanidrodkow bezpéredniego porozumiewaniagsna odlegté¢. Uchwata
jest wana, gdy wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zogt@alviadomieni o tréci projektu
uchwaty. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym arazpdrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej nie me dotycz¢ wyboru Przewodniccego Rady Nadzorczej,
Wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej, Sekretarza Rady Nadzorcogjplania czionka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czyfriach tych oséb.

W ramach Rady Nadzorczej ,Energopol — Potudnie”. S dziataty w 2011 rokuadne
komitety z uwagi na faktziw Radzie Nadzorczej zasiada minimalna przewidz@aaem
liczba osob, a funkej Komitetu Audytu pelni cata Rada Nadzorcza. RadalzZdecza
sprawuje staty nadzor nad dziatadoim Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatadoo

Kompetencje Rady Nadzorczej uregulowane zostahtatuSie Spotki, ktory w tym zakresie
zostat zmieniony Uchwat nr 16 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,Energopol
Potudnie” S.A. zwolanego na daie2l czerwca 2011 roku. Aktualny Statut Spotki
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uwzgkdniapcy zmiany dokonane przez Zwyczajne Walne ZgromadzegBnergopol —
Potudnie” S.A. w dniu 21 czerwca 2011 roku znajdsigena stronie internetowej Spoétki pod
adresemhttp://www.energopolpoludnie.eu/idm,1439,dokumekdyporacyjne.htmi

1.5 Opis podstawowych cech stosowanych w Spoéfce systemkontroli wewnegtrznej
| zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sposzlzania sprawozda
finansowych

Za funkcjonowanie systemu kontroli wegtrenej w procesie spagdzania sprawozdaa
finansowych Spotki odpowiedzialny jest Zaalz

Proces spomtizania sprawozda finansowych Spotki jest realizowany przez
wykwalifikowanych pracownikow stib kskgowych, pod nadzorem Zau.

Podstaw sporadzenia sprawozdafinansowych s ksiegi rachunkowe, prowadzone przy
uzyciu odpowiedniego oprogramowania, z ustalonymi i@oami autoryzacji dla
poszczegolnych pracownikéw.

W procesie sporgizania sprawozdafinansowych zwraca siszczegola uwag; na analiz
porownawcz i merytoryczm danych finansowych, weryfikacprawidtowdgci rachunkowej

I spojnaci danych, weryfikag odpowiednigci przyjetych zal@zen do wyceny wartéci
szacunkowych, anakzkompletndci danych, ocen istotnych, nietypowych transakcji pod
katem ich wptywu na sytuagjfinansows Spotki.

Sporadzenie rocznych sprawoztldinansowych Spotki za 2011 rok poprzedzone byto
wstepnym badaniem ksg rachunkowych przeprowadzonym przez niezsdgo biegtego
rewidenta na bazie danych finansowych za pierwszagesg¢ mieskcy roku
sprawozdawczego.

Roczne sprawozdania finansowe Spétki podiedaqdaniu przez niezaleego biegtego
rewidenta.

1.6 Akcjonariusze posiadapcy znaczne pakiety akcji

W dniu 20 grudnia 2011 wptgla do Spotki informacja przekazana od podmiotu
posrednicacego (DI BRE Bank S.A.) w Wezwania do zapisywariarsa sprzeda akcji
Spoiki ,Energopol-Potudnie” S.A., ktory powiadon8potke, iz rozliczone zostaly transakcje
nabycia 1.560.099 akcji zwyktych na okaziciela &paawarte w dniu 19 grudnia 2011 roku.
Spotka nabyta dcznie w ramach Wezwania 1.560.099 akcji zwyklych okaziciela
.Energopol-Potudnie” S.A. notowanych na GPW o wsstonominalnej 4zt kada,
stanowicych 14,05% kapitatu zaktadowego Spétki i odpowjackech 1.560.099 gtosom na
Walnym Zgromadzeniu Spoitki, stanawym 14,05% ogolnej liczby glosow na tym
zgromadzeniu.

Przed powyszy zmiarm Spoétka posiadataat¢znie 449.901 akcji witasnych (,Akcje”)
stanowicych 4,053% udzialu w kapitale zaktadowym Spotid,053% w ogolnej liczbie
glosbw na Walnym Zgromadzeniu Spétki oraz upravaciagh do 449.901 gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spotki (RB 124/2011 z dnia 3@eénia 2011 roku).
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Na dziéx publikacji Sprawozdania za rok obrotowy 2011. pgbosiadascznie 2.010.000
sztuk akcji wkasnych o wardoi nominalnej 4 zt kada, uprawniajcych do 2.010.000 gtosow
na Walnym Zgromadzeniu Spotki, stangeych 18,11% udzialu w kapitale zaktadowym
Spoiki i 18,11% w ogodlnej liczbie gtoséw na Walnytgromadzeniu Spétki (RB 140/2011
z dnia 20 grudnia 2011 roku). Spotka niglbie wykonywa praw udziatowych z Akcji, a jest
uprawniona jedynie do wykonywania czyioip ktére zmierzaj do zachowania tych praw.

W dniu 23 grudnia 2011 roku Spotka otrzymat od Al Ulowarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A. zawiadomienie przekazane nastavde art. 69 ust. 1 pkt 2) w zgku

z art. 87 ust. 1 pkt 2) ustawy o ofercie publicznejarunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu orsgétkach publicznych (Dz. U. 2005
r, Nr 184, poz. 1539 z pa. zm.) o0 zmniejszeniu udziatu w ogélnej liczbiegw na WZA
z 5,095% do 4,1641%. ALTUS Towarzystwo Funduszydstycyjnych S.A. poinformowat,
iz w wyniku transakcji sprzeds akcji ,Energopol — Potudnie” S.A. z dnia 19 grisl2011 r.
fundusze inwestycyjne zaidzane przez ALTUS TFI S.A. posiadgrawo gtosu na WZA
spotki ponkej 5% ogolnej liczby gtoséw. Zmiana udziatu w ogg)liiczbie gloséw nasgpita

w wyniku rozliczenia w dniu 22 grudnia 2011 r. tsakcji sprzeday akcji ,Energopol —
Potudnie” S.A. z dnia 19 grudnia 2011 r.

Przed transakgjz dnia 19 grudnia 2011 r. fundusze adwane przez ALTUS TFI S.A.
posiadaty 4cznie 565.578 akcji stanoggdych 5,095% w ogdlnej liczbie gloséw na WZA oraz
w kapitale zakladowym.

Po transakcji z dnia 19 grudnia 2011 r. funduszeadaane przez ALTUS TFI S.A. posiadaj
tacznie 462.218 akcji stanoyaych 4,1641% w ogoblnej liczbie gtoséw na WZA oraz
w kapitale zakladowym. Transakcja z dnia 19 gru@@al r. naspita w wyniku odpowiedzi
na wezwanie z dnia 10 listopada 2011 r. do zapisiavat na sprzeda akcji spofki
.Energopol — Potudnie” S.A. — Raport biey nr 144/2011 z dnia 23 grudnia 2011 roku.

W dniu 29 grudnia 2011 roku wphgla do Spotki informacja przekazana na podstawie6&rt
ust. 1 pkt 2) w zw. z art. 87 ust. 1 pkt 2 lit egtawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentowafisowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz.NW.184, poz. 1539) od SKARBIEC
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzly Warszawie. Towarzystwo
dziatapc w imieniu zarzdzanego przez siebie funduszu SEZAM VIII Funduszu
Inwestycyjnego Zamkratego Aktywow Niepublicznych (,Fundusz”) poinformotsaze w
wyniku sprzeday przez Fundusz w dniu 20 grudnia 2011 r. (rozhezetransakcji w
Krajowym Depozycie Papierow Wasmowych S.A.) akcji spotki ,Energopol — Potudnie”
S.A. z siedzih w Sosnowcu, przy ul. Jedi® 2, 41-208 Sosnowiec (,Spotka”), udziat
Funduszu w ogolnej liczbie gtoséw na walnym zgroreauiu Spotki spadt o 2%.

Przed sprzeda akcji Spotki, na dzie 19 grudnia 2011r. Fundusz posiadat 2.132.235 akcji
Spoiki, co stanowito 19,21% udziatu w kapitale zaldwym. Akcje uprawniaty do 2.132.235
gtosow na walnym zgromadzeniu Spotki, co dawat@1% udziatu w ogdlnej liczbie glosow
w Spobtce.

Po sprzeday akcji Spotki, Fundusz posiada ogétem 1.741.818jiaRpoiki, co stanowi
15,69% udzialu w kapitale zakiadowym Spotki. Akcigrawniaj do wykonywania
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1.741.818 gloséw z akcji na walnym zgromadzenivjadariuszy Spétki, co daje 15,69%
udziatu w ogolnej liczbie gtoséw w Spétce — Rapuezacy nr 146/2011 z dnia 29 grudnia
2011 roku.

W dniu 29 grudnia 2011 roku wptgla do Spoitki take druga informacja przekazana od
SKARBIEC Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.skdzila w Warszawie na
podstawie przepisow art. 69 ust. 1 pkt 1) w zwrtz & ust. 1 pkt 2 lit a) ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wgealzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkachiqaumych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539).
Towarzystwo dziatac w imieniu zaradzanego przez siebie funduszu SEZAM VI
Funduszu Inwestycyjnego Zamktego Aktywéw  Niepublicznych  (,Fundusz”)
poinformowato,ze w wyniku nabycia przez Fundusz w dniu 21 grudtial r. (rozliczenie
transakcji w Krajowym Depozycie Papierow Wadiowych S.A.) akcji spoiki ,Energopol —
Potudnie” S.A. z siedzibw Sosnowcu, przy ul. Jedsw 2, 41-208 Sosnowiec (,Spotka”),
udziat Funduszu w ogdlnej liczbie gtoséw na walmggnomadzeniu Spotki przekroczyt prog
20%.

Przed nabyciem akcji Spotki, na die@0 grudnia 2011r. Fundusz posiadat 1.741.818 akcji
Spoiki, co stanowito 15,69% udziatu w kapitale zaldwym. Akcje uprawniaty do 1.741.818
gtosow na walnym zgromadzeniu Spéiki, co dawal®9% udziatu w ogdlnej liczbie glosow
w Spotce.

Po nabyciu akcji Spotki, Fundusz posiada ogotenT 2218 akcji Spoétki, co stanowi 20,47%
udziatu w kapitale zaktadowym Spotki. Akcje upraajaido wykonywania 2.271.818 gtosow
z akcji na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy Spdtki daje 20,47% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow w Spéice — Raport biey nr 147/2011 z dnia 29 grudnia 2011 roku.

W dniu 30 grudnia 2011 roku ,Energopol — Poludn&A. (,Spotka”) otrzymata od Pana
Zbigniewa Jakubasa zawiadomienie przekazane nagvadsart. 69 ust. 2 pkt 1 oraz art. 69
ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku aatepublicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systebmatu oraz o spétkach publicznych,
Dz. U. nr 184, poz. 1539 (,Ustawa”’ye w wyniku zawarcia na Gieldzie Papierow
Wartasciowych w Warszawie S.A. w dniu 19 grudnia 2011uok ramach wezwania do
zapisywania si na sprzedaakcji spoétki ,Energopol — Potudnie” S.A. (,Spotkatransakcii
zbycia hcznie 640.639 akcji ,Energopol — Potudnie” S.A. doknych przez Zbigniewa
Jakubasa wraz z podmiotami zadgmi w rozumieniu art. 4 ust. 15 Ustawy — Multico
Sp. z 0.0., Multico-Press Sp. z o0.0., Energopol s¥@ava S.A., Wartico Invest Sp. z 0.0.
i w zwiazku z dokonaniem transakcji nabycia 50.000 sztukjiaBpétki na rynku
regulowanym w transakcji pakietowej w dniu 21 grnad@011 roku oraz zbycia 530.000
sztuk akcji Spotki na rynku regulowanym w transalpgkietowej w dniu 21 grudnia 2011
roku — Zbigniew Jakubas wraz ze wskazanymi podmibtzaleznymi, zmniejszyt dotychczas
posiadany udziat w ogélnej liczbie gloséw Spotkl@10% ogolnej liczby gtoséw i egjnat
mniej niz 25% ogolnej liczby gtosow.

Przed powyszyz zmiarn Zbigniew Jakubas wraz z w/w podmiotami zalgmi posiadat
tacznie 3.498.782 szt. akcji, stanasych 31,52% udzialu w kapitale zakladowym Spoiki.
Posiadane akcje uprawniatycknie do wykonywania gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
i stanowity 31,52% udziatu w ogélnej liczbie glosow
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Na dziex skiadania zawiaduoienia Zbigniew Jakubas wraz z w/w podmiotami zayeni
posiada 4cznie 2.378.143 szt. akcji, stanaaych 21,42% udziatlu w kapitale zaktadow
Spoiki. Posiadane akcje uprawnidjcznie do wykonywania 2.378.143 gtoséw na Walr
Zgromadzeniu i stanowi2142% udzialu w ogolnej liczbie gtosow Raport bigacy nr
149/2011 z dnia 30 grudnia 2011 rc

Udziat w ogolnej
liczbie gtosow
na walnym
zgromadzeniu
Spotki (%)

Akcjonariusze Liczba Liczba posiadanych
Lp. posiadajacy powyzej 5% posiadanych | gtoséw na walnym
akeiji akcji (szt.) zgromadzeniu (szt.)

Udziat kapitale

zaktadowym (%)

Stan posiadania akcji na dzié 31 grudnia 2011 roku :

Zbigniew Jakubas wraz

L Z podmiotami zaenymi

2.378.143 2.378.143 21,42 21,42

Sezam VIII Fundusz
2. Inwestycyjny Zamknity 2.271.818 2.271.818 20,47 20,47
Aktywéw Niepublicznych

3. .Energopol-Potudnie” S.A.| 2.010.000 2.010.000 18,11 18,11

Porozliczeniu w dniu 22 grudnia 2011 rotransakcjisprzeday akcji ,Energopol- Potudnie” S.A.
z dnia 19 grudnia 2011 r. fundusze agzane przez ALTUS TFI S./posiadaj tacznie 462218 akcji
stanowacych 4,1641% w ogolnej liczbie gloséw na WZA oraz kapitale zakladowym i ni
przekra@zap progu 5% akcji ,Energopo— Potudnie” S.A. Transakcja z @n19 grudnia 2011
nasgpita w wyniku odpowiedzi na wezwanie z dnia 10dsada 2011 r. ¢ zapisywania si ha
sprzeda akcji spotki ,Energopo— Potudnie” S.A. -Raport bigacy nr 144/2011 z dnia 23 grudr
2011 roku.

M 1. "Energopol-Potudnie" S.A.

H 2. SEZAM VIII FIZ Aktywow
Niepublicznych

m 3. Zbigniew Jakubas wraz z
podmiotami zaleznymi

4. Pozostali akcjonariusze

1.7 Wskazanie posiadaczywszelkich papieréw wartgciowych dajacych specjalne
uprawnienia kontrolne
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Spotka nie emitowata papieréw waitowych dajcych specjalne uprawnienia kontrolne.

1.8 Wskazanie ograniczé& do wykonywania prawa gtosu

Spotka nie bdzie wykonywa praw z Akcji Wiasnych nabytych w wyniku Programkugu
Akcji Whasnych oraz Wezwania do zapisywania 8a sprzedaakcji Spotki ,Energopol —
Potudnie” S.A., za wyjtkiem czynndci zmierzajcych do zachowania tych praw.

Nie istniep inne ograniczenia do wykonywania prawa gtosu 7i &motki.

1.9 Wskazanie ograniczé do przenoszenia prawa wtasniei papierow wartosciowych
Spokki

Nie istniep ograniczenia dotyere przenoszenia prawa wiasaiopapieréw wartéciowych
Spotki.

1.10 Zasady dotycace powotywania i odwotywania o0s6b zaggzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnfci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akciji

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki ,Energopdtotudnie” S.A. Czlonkow Zasdu,
w tym Prezesa Zasdu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na wspdinyletna kadenag.
Rada Nadzorcza jest rownieprawniona do ustalania Z@orazowo ildci Cztonkéw Zaradu
danej kadencji oraz do zawieszania zmyeh powoddw w czynrigiach poszczegdlinych lub
wszystkich Cztonkow Zaezu.

Zarzd reprezentuje Spaikwe wszystkich czynrigiach adowych i pozagdowych. Zarad
Spoiki jest uprawniony do prowadzenia wszelkichagpewhzanych z dziatalriwia Spotki
niezastrzeonych przepisami prawa i postanowieniami Statutwii@pdo kompetenciji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Zgodnigogtanowieniami Statutu Spofki
ponizsze decyzje Zasrdu wymagaj uzyskania uprzedniej zgody Rady Nadzorczey:

- wyrazanie zgody na zagganie zobowizah w celu realizacji inwestycji kapitatowych,
ktorych wartd¢ przekracza jednorazowo 5% kapitatu zaktadowegoKkidioych hczna
wartas¢ w ciagu roku obrotowego przekroczy 10% kapitatu zaktagigov Spotki. Przez
inwestycje kapitatowe rozumie ¢sinabywanie lub zbywanie przeglsiorstw lub ich
czesci, obejmowanie, nabywanie, zbywanie udziatdw |lzjiaspotek kapitatowych,
zawieranie umow spotek osobowych, nabywaniezrdfuh papieréw warkziowych,
lokowaniesrodkow piengznych w surowce lub kruszce,

- zachgniecia i udzielenia przez Spdak kredytu, payczki, gwarancji ptatnsci
Z wylaczeniem gwarancji wadialnej i gwarancji dobrego wy&knia uméw, udzielenie
poreczenia, w tym réwniewekslowego, przewyszapcych w cagu roku kalendarzowego
narastajco kwot dwoch miliondw ztotych poza prayym planem finansowym,

- nabycie, obecizenie lub zbycie nieruchomda, prawa uytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomiei,

- powotywanie przez Spodknowych jednostek organizacyjnych w tym oddzialdili,

I przedstawicielstw, jak rownie przystpowanie Spotki do ju istniepcych lub
powotywanie nowych spétek, spétdzielni lub stowazsi.
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Zarzad Spoiki nie posiada uprawmiedo podgcia decyzji o emisji lub wykupie akcji, a
kompetencje Zagdu ograniczaj sic w tym zakresie jedynie do realizacji Uchwat pgggh
przez Walne Zgromadzenie ,Energopol — Potudnie”. Zdodnie z postanowieniami Statutu
Spotki podwyszenie lub obrienie kapitalu akcyjnego Spétki nale do kompetencji
Walnego Zgromadzenia ,Energopol — Potudnie” S.A. id8ki Zarzadu w sprawach
nalezacych do kompetencji Walnego Zgromadzenia, a w sximesci projekty uchwat
dotyczce podwyszenia lub obrenia kapitalu akcyjnego powinny dywnoszone do
rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenie wraz z pigepimia Rady Nadzorcze,.

Informacje w zakresie skupu akcji wkasnych realiaaych przez ,Energopol — Potudnie”
S.A. zamieszczone zostaty w Sprawozdaniu z dziadelrspoiki.

1.11 Zasady zmiany Statutu Spofki

Zmiana Statutu Spotki ,Energopol — Potudnie” S.Akdnywana jest w drodze uchwaty
Walnego Zgromadzenia i wpisu do Krajowego Rejestsdowego. Uchwata dotygeza
zmiany Statutu zapada eiszaicia trzech czwartych gtosow, a w przypadku zmiany
przedmiotu dziatalnii spétki dwdch trzecich gtoséw w obedreoosob reprezentagych co
najmniej potow kapitatu zakladowego. Projekt uchwaty Walnego Zgadzenia o zmianie
Statutu wymaga pisemnej opinii Rady Nadzorczej.uakty Statut Spétki uwzgtiniajacy
zmiany dokonane przez Zwyczajne Walne Zgromadzgmergopol —Potudnie” S.A. w dniu
21 czerwca 2011 roku znajdujegsina stronie internetowej Spotki pod adresem:
http://www.energopolpoludnie.eu/idm,1439,dokumekadyporacyjne.html

"ENERGOPOL - POLI DNIE
! |

Prezes Zarzzdu

Jacek Tabirek — Prezes Zasgdu

Piotr Jakub Kwiatek — Wiceprezes Zain

Sosnowiec, 02.04.2012 .
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